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Mastymo mokyklos @Exeter, Edukologijos mokykla, Ekseterio universitetas, JK, ataskaita,
parengta iSanalizavus ir jvertinus jrodymus, kuriuos pateiké Kédainiy lopselis-darzelis

»Puriena”, siekiantis Mastymo mokyklos statuso

Atspirties taskas: mokyklos kontekstas

Kédainiy lopsSelis-darzelis ,Puriena” — populiarus ir sékmingas vaiky darzZelis. Mokykla turi
aiskia vizijg ir misijg, apibréZiancias jos jsitikinimus ir pasiekimo budus. Pagrindinis démesys
skiriamas mokymuisi visg gyvenima ir holistiniam visy mokiniy augimui, nepriklausomai nuo
atspirties tasky. Tiksliau sakant, mokyklos vizija yra minties mokykla, aktyviai ir nuolat
siekianti ugdyti besimokanc¢ig bendruomene, kurioje kiekvienas Zmogus vyra atviras
pokyciams. Emocinio intelekto ir asmenybés ugdymas jgyvendinamas kartu su tradicinémis
edukacinémis paslaugomis. Aiskiai apibréziama karybiskumo ir atsakomybés verté. Veiklos
misija — teikti aukstos kokybés Siuolaikines edukacines ir prieZilros paslaugas, atitinkancias
visy vaiky integracijos saugioje ir ripestingoje aplinkoje poreikius. Direktoré ir iniciatyviné
grupé yra labai patyre Mastymo mokyklos raidos srityje, baige aukstos kokybés mokymus ir
profesinio tobuléjimo programas metakognityvinés pedagogikos srityje. IS tiesy, aktyvy
vaidmenj kognityvinéje raidoje atlieka du specialiai paskirti mentoriai. Purienos mokymo
programa yra aiskiai suplanuota ir pagrjsta atitinkamais tyrimais, apimanciais Zinias/
jgudzius, mokymosi jprolius ir mastymo jrankiais. Kartu jie padeda toliau jgyvendinti
mokyklos misijg ir apima glaudZiy emocinés gerovés ir akademiniy pasiekimy sgsajy

pripazinima, ambicijy, smalsumo, pozityvumo ir atsparumo bei tévy jsitraukimo skatinima.*

Purienoje pirmenybé teikiama mokiniy paZzangai etapais. Mokyklos Mastymo mokyklos
kelione galima atsekti iki 2013 m., taciau per pastaruosius penkerius metus ji sulauké

démesio tikslingai kuriant mgstymo kepures, magstymo Zzemélapius, aukstesniojo lygio

! Savirefleksijos ataskaita, jrodymy nuorodos ir mokyklos interneto svetainé
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klausimus, mastymo raktus ir mastymo jprocius. IS tiesy, aukstos kokybés mastymo jprociy
ugdymas yra visos mokymosi bendruomenés darbo pagrindas. Nuo to laiko Puriena vis
labiau stipréjo savo darbu, susijusiu su metakognityviniu vystymu. Buvo sumaniai pristatyta
ir jterpta nemazai aspekty. Ypac atkreiptinas démesys j efektyvy vizualiniy priemoniy ir
mastymo nuostaty kdrima. Tai iliustruoja mokyklos jsipareigojimg skatinti gily visy mokiniy

mastyma.’

Puriena turi labai efektyvig ir gerai vadovaujamg iniciatyvine grupe, o mastymo jrankiai buvo
jdiegti visoje mokykloje taip, kad juos naudoty visi mokytojai, logopedai ir meno specialistai.
Svarbus veiksnys, pagrindzZiantis didelj iniciatyvinés grupés poveikj, yra visapusiska
direktorés teikiama pagalba. Be to, mokyklos Mastancios mokyklos vizijg tvirtai palaiko
Kédainiy rajono savivaldybé. Puriena taip pat glaudZiai bendradarbiauja su Mastymo
organizacijomis — profesine organizacija, kurianc¢ia metakognityvinius metodus. Sie veiksniai

kartu sukuria metody nuosekluma per aiskia ir bendradarbiavimu grindziama lyderyste.>

Purienos mokiniai turi puikiy Svietimo paslaugy istorijg. Tai nepaprastai jspldinga,
atsizvelgiant j visapusiska jsipareigojimg dél bendros integracijos. Mokykla nepaliaujamai
siekia auksty pasiekimy standarty. Vis deélto, mokyklos Svietimo paslaugy pagrindas yra
holistinis mokymasis visg gyvenimg, o ne tik galutinis rezultatas. Konkretaus dalyko
mokymasis yra susijes su platesniais aspektais, tokiais kaip psichologinés gerovés ugdymas ir
nusiteikimo augimas. Si nuostata grindziama visiskai integruota sielovadine riipyba ir
specialiyjy ugdymo poreikiy nuostata, apimandia vaikus, tévus, darbuotojus ir

4
bendruomene.

Jrodymy bazé
Mastymo mokyklos @Exeter gavo Gretos Stundzienés ir Ausros Nesterovienés (atitinkamai
direktorés ir mastymo jgldziy koordinatorés) pateiktg mokyklos paraiSkg akreditacijai,

kurioje parodoma mokyklos pazintinio ugdymo raidos istorija ir darbas, kurio mokykla émési

>Ten pat
*Ten pat
4 Mokyklos interneto svetainé, savirefleksijos ataskaita ir jrodymy nuorodos.
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grizdama prie savo istaky, o taip pat konkreciai nuo 2019 m., kai démesys buvo nukreiptas j
Mastymo mokyklas ir metakognityviniy mokymosi strategijy jtraukimg. Akreditavimo
jrodymai yra sumaniai atskleisti savirefleksijos ataskaitoje ir apima nuorodas j iSsamig
jrodymy baze. Jrodymai apima bendrg vystymosi struktlirg, apimancig mastymo Zemélapius,
mastymo kepures, aukstesniojo lygio klausimus, mastymo raktus ir mastymo jprocius.
Kiekvienoje i$ Siy sri€iy yra daug aiSkinamosios informacijos ir pavyzdinés medZiagos,

susijusios su mokyklos mokymo programos politika ir plétros planavimu.

Mastancios mokyklos etosas ir kulttra

IS pateikty jrodymy aisku, kad mastymo jgiidZiai yra jtraukti j Purienos kultirg. Mokymo
programos politikos dokumentuose ir planuose aiskiai iSdéstyta mastymo strategija, kuri
véliau jtraukiama j mokymo strategijas, ir taip mastymo metodai perkeliami iS politikos j
praktikg. Esminis dalykas yra tai, kad daug démesio skiriama dalijimuisi geriausia patirtimi

visoje mokykloje, jtraukiant visus darbuotojus.’

Puriena turi ryskig ir matoma mastymo kultdrg ir tai yra dél puikios organizacinés struktdros
ir vizualinio pateikimo. Klesti dalijimasis geriausia patirtimi. IS tiesy, tévai yra visapusiskai
jsitrauke j praktine Mastymo mokyklos plétros parama ir skatinami dalintis savo vaiky
mastymo sékme. Be to, jie gauna galimybe i$ tikryjy stebéti savo vaiko darbg ir gauti auksto
lygio parama, kad padidinty Svietimo paslaugy verte mokymosi namuose metu. Didelis
démesys, skiriamas Sventéms ir pasirodymams, dar labiau sustiprina Mastymo mokyklos
etosg ir kultlrg. Dél Siy veiksmy visa besimokanti bendruomené yra pasirengusi palaikyti

vaiky mokymasi.6

Puriena uZmezgé daugybe partnerysCiy, paremty Mastymo mokykly démesiu. ISskirtinis
bendradarbiavimas leidZia geriausiai praktikai prasiskverbti visose mokyklose partnerése ir
platesniu mastu. Tévams pateikiama iSsami brosilra, kurioje daugiausia démesio skiriama

mastymo Zemélapiams, o tévy vakarai paprastai apima mastymo jrankiy taikyma.

>Ten pat
®Ten pat
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Publikacijos ,Svietimo naujienose” padéjo i$plésti mokyklos pasiekiamuma placiai $vietimo
grupei. Puriena pristaté Mastanéios mokyklos metodg kitoms rajono Svietimo
organizacijoms, o Mastancios mokyklos koordinatoré imasi iniciatyvos Sioje informavimo
veikloje. Be to, mokykla parengé ir iSleido iSsamy vadova, skirtg palengvinti darbg kitoms
organizacijoms, norinioms jgyvendinti visos mokyklos poZilirj j mastymo mokyma. Be to,
projektas ,Mastymo jprociai“ kartu su leidiniu ,,Mokymasis mastyti iS gamtos" praplété
mokyklos edukacine jtaka. Palaikydama rysius su Siomis suinteresuotosiomis Salimis, Puriena
kuria pozityvig, ripestingg ir klrybingg atmosferg, parodydama, kad j jos organizacine

struktdra ir vizualinj pateikima buvo jdéta kruop$taus darbo. Tai aiskiai matyti.”

Vyresnioji vadovybé ir visos mokyklos jsipareigojimas

Direktoré yra auksto lygio ir visiSkai jsipareigojusi tiek Mastymo mokyklos etosui, tiek
kognityvinés raidos darbotvarkeés jgyvendinimui. Tai peraugo j lyderyste visoje mokykloje, o
stipri vyresniyjy vadovy struktira kartu su iniciatyvine grupe yra puikios praktikos pavyzdys.
Ypac atkreiptinas démesys j Kédainiy rajono savivaldybés teikiamg visokeriopg parama
Mastancios mokyklos plétrai. Bendradarbiaujantis ir integruotas lyderystés modelis yra

puikus.®

Iniciatyvine grupe sudaro gausus darbuotojy burys, jis yra labai gerai strukturizuotas ir
vadovaujamas. Bendravimas visoje mokykloje yra puikus, kaip ir planavimo procesai,
jskaitant susitikimus ir tolesnius vystymosi veiksmus. Kartu Sie aspektai uZtikrina nuolatinj
dialogg apie magstymo jgudzius, kad baty galima nustatyti konkrecias plétros sritis ir imtis

veiksmq.9

Yra daug jrodymuy, patvirtinanciy, kad Puriena yra imli pokyc¢iams ir naujovéms. Numatytos
placios praktikos sklaidos galimybés apima platy suinteresuotyjy Saliy ratg tiek mokykloje,

tiek rajone/savivaldybéje. Kognityviniy metody kidrimas daugelj mety buvo mokyklos vizijos

"Ten pat
¥ Ten pat
Ten pat
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dalis ir siekis tobuléti, siekiant uZztikrinti, kad mokykla turéty aiskig vizijg, pagrjsta
integruotomis Svietimo vertybémis, kurios blty strateginio judéjimo j priekj pagrindas.10 J
visus mokyklos aspektus buvo jtraukti jvairls efektyvaus mastymo ir mokymosi jgldziy
ugdymo budai, apimantys vaizdines priemones, mgstymo nuostatas, apklausas tyrimui ir

informacijos rinkimo praktika.™

Yra specialus nuoseklus veiksmy planas, skirtas uztikrinti platy mastymo jrankiy naudojimg
visoje mokykloje. Kognityvinés raidos spektras rodo, kad planai yra sudétingi ir skirti jgalinti
vaikus vis labiau prisiimti atsakomybe uZ savo kognityvine raida).12 Be to, planai ir NPT
(nuolatinio profesinio tobuléjimo) nuostata puikiai dera ir yra aiSkus nuolatinés plétros

mechanizmas.

Mokymasis ir mokymas

IS pateikty dokumenty aisku, kad mastymo jgudZiai yra integruoti j Purienos kultdra. 1S tiesy,
griztamojo rysio jrodymuose mastymas laikomas ,,auksine gija“ visoje mokykloje. Planavimo
ir iniciatyvinés grupiy susitikimai yra veiksmingas tramplinas imtis veiksmy, kad visos
pamokos apimty mastymo jgldZius. PavyzdZiui, mgstymo Zemélapiai yra pilnai integruoti,
jskaitant labai efektyvy pagrindy sistemos taikymg. Be to, mgstymo kepurés naudojamos
apmastymams visoje mokykloje, o esminis démesys skiriamas nusiteikimo vystymui. IS tiesy,
visapusiSkas Purienos dalyvavimas ES finansuojamuose projektuose, tokiuose kaip
,Kryptingas vaiky mokymosi mokytis kompetencijy ugdymas taikant mastymo jprociy
metoda” ir apsilankymai jsteigtose Mastymo mokyklose Jungtinéje Karalystéje dar labiau
sustiprina Purienos Svietimo paslaugas ir poveikj. Puriena laikosi puikiai individualizuoto
poziurio j mastymo jrankiy naudojima. Aukstesniojo lygio klausimai yra iSskirtinai grindziami
Bloom taksonomija, todél apklausa yra ,piramidés” formato, kad vaikai galéty dirbti iki
sudétingesniy lygiy. Be to, démesys impulsyvumo lygio valdymui buvo labai paveikus. Puiki
parama ir iStekliai uztikrina, kad darbuotojai ir mokiniai veiksmingai ugdyty mastymo
metodus. Tai daugiausia lemia ,laikykimés paprastumo ir aiskumo“ metodas. Siuo atZvilgiu

iniciatyvinés grupés susitikimuose paprastai daugiausia démesio skiriama tam, kas, kam ir

®Ten pat
" Ten pat
12 Savirefleksijos ataskaita, mokyklos internetiné svetainé ir jrodymy nuorodos
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kaip geriausiai tinka. Tai, kartu su puikiu vadovavimu ir bendravimu, uZtikrina, kad geraja
praktika bty protingai dalijamasi su visais darbuotojais, siekiant sustiprinti jy poveikj
klaséje. Egzistuoja visuotinis darbuotojy jsitikinimas, kad svarbu islaikyti visos mokyklos
poZilrj j mastymo mokyma ir kad visi mokiniai gali padaryti pazanga. Tai dar labiau
sustiprina mokyklos jsipareigojimg dél kognityvinio ugdymo. Aiskiai parodoma, kad tai yra

vienas i§ pagrindiniy mokyklos tiksly.*?

Mokyklos pedagoginj poZilrj lemia vykstantis NPT (nuolatinis profesinis tobuléjimas),
grindZiamas geriausios praktikos metakognityvinés pedagogikos srityje kirimu ir dalijimusi
ja. Mokyklos dalyvavimas Erasmus projekte , Ankstyvojo mastymo mokykla — mokymasis
mokyti kitaip” yra vertas ypatingo démesio. Tai pagrindzia patikima jrodymy bazé, leidusi
mokymuisi ir mokymui tikslingai, nuosekliai ir paveikiai judéti j priekj. Mokymosi aplinkai
skiriamas démesys aiskiai demonstruojamas ir mokyklos pateiktuose jrodymuose. Sie
elementai kartu su Purienos jsipareigojimu plétoti gerove |émé mokymasi ir mokymag,

orientuota j holistinj kiekvieno vaiko vystymasi.14

Purienos tikslas yra sukurti mokymosi metodg, kur aukstesniojo lygio mastymo savybés blty
ne tik ugdomos, bet joms buaty suteikiamos praktinés galimybés klestéti. Veiksmingas
vaizduokliy naudojimas praturtina mokymosi aplinkg, skatindamas bendrg mokymosi kalbg
ir puoselédamas mastymo ir mokymosi savireguliacijg. YpaC atkreiptinas démesys j
interaktyvig ekrany kokybe, kai vaikai skatinami sgveikauti su turiniu, pasirenkant ypatinga
démesj savo mokymuisi. Kur jmanoma, mokykla individualizavo ir kontekstualizavo vizualinj
demonstravima, uztikrinant mastymo jgudziy nuosekluma, atpazinima ir pritaikyma. Vaikai
skatinami siekti auksty standarty, demonstruojant aukstos kokybés darbus. Puriena turi
aiskiy mokymosi ir mokymo plétros jrodymy, o placiai paplites metakognityviniy elementy

vertinimas perkélé praktikg i$ mokymo pofZidrio j pedagogine kultt]ral.15

2 Ten pat
" Ten pat
> Ten pat
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Apmokymas

Iniciatyviné grupé puikiai iSmano kognityvinio ugdymo ir psichologinés gerovés teorija,
taikyma ir vertinima. Puikiai apmokytas Mastymo mokykly koordinatorius ir iniciatyviné
grupé neabejotinai turéjo jtakos sutelkiant démesj j bendrg mastymo kalbg ir pozZilrj visoje
mokymo programoje.’® Vykdoma nuolatiné ir diferencijuota mokymo programa, kuria
siekiama plétoti Zinias apie jvairias kognityvines priemones, strategijas ir iSteklius, skirtus jau
dirbantiems ir naujai paskirtiems darbuotojams. Yra pamoky studijy ciklas. Ypatingas
démesys skiriamas mokymo veiklai maZose grupése, kuriose naudojami jvairis mastymo
jrankiai, skatinantys mokiniy bendradarbiavimg. Konkreciai kalbant, pedagoginis pozilris
sutelkiamas j ,kaip mastyti“. Si atnaujinta vizija turi tvirtg teorinj pagrinda, pagrjsta Bloom
taksonomija ir aukstesniojo lygio klausimais. Darbuotojai turi pakankamai galimybiy
iSbandyti ir praplésti magstymo mokymo metodus. Puriena reguliariai dalyvauja jvairiuose
vietiniuose, nacionaliniuose ir tarptautiniuose projektuose, skirtuose mastymo ugdymo
naujovéms. Ekspertine pagalbg teikia ,Mastymo organizacijy” lektoré Giedré Lecickiené.
Tévai yra visapusiSkai informuoti apie Mastymo mokykly etosg, kuris aiSkiai matomas
interneto svetainéje ir mokyklos komunikacijose. Darbuotojai skatinami bendradarbiauti su
tévais ir mokyklomis partnerémis. Placiai dalijamasi geraja patirtimi, o pamoky stebéjimai
placiai naudojami siekiant jvertinti gergjg patirtj ir ja dalytis abipusés paramos aplinkoje.
Neseniai Teneriféje vykusiuose penkiy dieny mokymuose démesys buvo aiskiai sutelktas j
holistinj Svietimg ir tai yra dar vienas aiskios Purienos mokymosi visg gyvenimag vizijos
pavyzdys. Zvelgiant j priekj, baty naudinga toliau i$plésti specialisty atliekamus tyrimus,
jtraukiant vertinamuyjy veiksmy tyrimo SPARE modelj, o iniciatyviné grupé turéty puikias

galimybes vadovautis $iuo aspektu. Tai rodo ir patios mokyklos saves vertinimas.*’

Vertinimas ir rezultatai

Buvo taikomos alternatyvios ir papildomos vertinimo formos, apimancios formuojamasias,
apibendrinamasias ir priverstinio pasirinkimo skalés sritis, paprastai naudojamos
kognityviniy jgudziy raidai nagrinéti ir kaip jie yra susije su mokymosi rezultatais placigja

prasme.

16 Savirefleksijos ataskaita, mokyklos interneto svetainé ir jrodymy nuorodos
17
Ten pat
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Mastymo jrankiai yra neatsiejama mokiniy vertinimo dalis. PavyzdZiui, mgstymo Zemélapiai
i$ tikryjy naudojami mastymo jprocdiams jvertinti ir puikiai tinka vertinimui. Mokiniy
mastymo jprociy ugdymas yra apgalvotai stebimas ir sekamas atliekant itin novatoriska ir
veiksmingg auditg, kuriame dalyvauja mokiniai, mokytojai ir tévai. Be to, klasés artefaktai
atlieka pagrindinj vertinimo vaidmenj. PavyzdZiui, mastymo Zemélapiai yra lyginami, kad
baty galima jvertinti mastymo programy pazanga. IS tiesy, pacios vertinimo uzduotys
paprastai apima mastymo jrankius. Vertinimai rodo puiky kognityvinj ir nusiteikimo ugdyma
kartu su kelrodémis tolesnio tobuléjimo strategijomis. Puriena puikiai naudoja jvairius
kokybinius rodiklius, ypac¢ klasés artefaktus/portfelius, ir tai vélgi yra geros praktikos
pavyzdys. Puriena demonstruoja sveikg duomenimis besiremiantj (bet ne vien duomenimis
pagrjstg) pozilrj j vertinimg, kad vertinimas tapty mokymo programos Seimininku, o ne

tarnu.18

Mokykla aiskiai mato, kad démesys kognityviniam ugdymui, taikant visos mokyklos nuosekly
poziurj j mokymasi, pagerino vaiky pozilrj, patiriamg malonumg, ugdé jy savarankiskumg,
prisidéjo prie kokybisko mokymo ir [émé geresne mokiniy paiangal.19 Daugybé kokybiniy ir
kiekybiniy duomeny rodo, kaip mastymo jprociy ugdymas veiksmingai prisideda prie

holistinio visy vaiky mokymaosi.

Puiki mokiniy pazanga rodo jspudingg edukacinj augimg. Vidiné mokyklos analizé ir Siy
rezultaty pateikimas atspindi teigiamg pasiekimy tendencijg ir rodo skaidrumg bei siekj

toliau tobuléti.?°

Programy vertinimas

Nuolat perzitrimos jvairios naudojamos kognityvinés priemonés, strategijos ir istekliai, ypac
atkreipiant démesj j jy poveikj mokiniy metakognicijai ir jgudziy, strategijy bei mokymosi
elgsenos perdavimui. Tai leidZia panaudoti SPARE SvieCiamojo vertinimo modelj, kuriuo

grindZiamas Mastymo mokyklos metodas.

% Ten pat
1 Savirefleksijos ataskaita, mokyklos interneto svetainé ir jrodymy nuorodos
20
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SPARE modelis baty naudingas platesnei sklaidai visais lygmenimis (nuo vadovy iki atskiry
mokytojy), siekiant toliau skatinti ,tyrimy profesine” kultdrg. Taikydama bendradarbiavimo
pozilrj j lyderyste, iniciatyviné grupé sukiré mastymo ir mokyklos tobulinimo kultlrg,
pagrjsta nuolatinémis galimybémis darbuotojams aptarti kognityvinio ugdymo procesg ir
veiksminguma bei tai, kaip jj galima iSlaikyti ir tobulinti. Atsiranda tikras jausmas, kad ,taip
mes Cia elgiamés”. Mokyklos plétros planas yra susistemintas bendradarbiavimo
dokumentas, o visi darbuotojai yra svarbis vertinimo procese. Aiskus vertinamasis démesys
skiriamas mastymo jgudZziy ir strategijy perdavimo ugdymui, o bendras pamoky stebéjimo

pobudis yra puikios praktikos pavyzdys.

Nuosavybé

Néra jokiy abejoniy, kad Puriena pilnai jsipareigojo visoje mokykloje plétoti ir jdiegti
kognityvinj ugdyma. Nuo pat pradinio kognityviniy priemoniy ir praktiky jdiegimo mokykla
kruopsciai ir apgalvotai iSplété savo kognityvinés pedagogikos repertuarg. Yra jrodymy, kad
mokykla pradeda gryninti ir integruoti Sias praktikas tiek naudojant jas kartu, tiek kaip
mastymo kultdros dalis visoje mokykloje, jvairiuose vaidmenyse bei amZiaus grupése.
Kruopsdiai ir laipsniskai diegdama kognityvines priemones ir nuolatinj profesinj tobuléjima,
skirtg ugdyti mokytojus kaip kvalifikuotus mokymosi, susijusio su mokyklos vizija ir
vertybémis, tarpininkus, mokykla padéjo tvirtg pagrindg, uztikrinantj visos mokyklos poZzilrio

j mastymo mokyma klestéjima.

Puriena yra puikus pavyzdys, kaip holistinio mokymosi visg gyvenimg vizija gali bati jtraukta j
visg Svietimo bendruomene. Mokykla kruopséiai plétojo ir puoseléjo savo pagrindines
vertybes, kad jos paplisty visuose mokyklos aspektuose ir uz mokyklos riby. Darbuotojai ir
vaikai giliai apmasto tai, kg daro, o bendradarbiavimo lygis yra iSskirtinis. Puriena daug
démesio skiria mokymui, suderintam su prieziura, ir visi vaikai yra vertinami.
Bendradarbiavimas su tévais yra iSskirtinis, mokykla ir tévai dirba kaip labai veiksmingi
pedagogai. Dél Sios kokybiskos ugdymo paslaugos visi vaikai pasiekia auksciausius holistinius
standartus. Tai nebuvo padaryta psichologinés gerovés sgskaita, o mokyklos bendruomené

sgveikauja taip, kad Sis elementas klestéty.
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ISvada

Pateikty jrodymy visuma neabejotinai rodo, kad Kédainiy lopselis-darzelis ,Puriena” atitinka
Mastymo mokykly @Exeter nustatytus Mastymo mokyklos kriterijus ir rodo tikrg pasiryZima
toliau plétoti visos mokyklos poZitrj j mastymo mokyma. Todél rekomenduoju suteikti

akreditacijg iki 2026 m. spalio mén.

Noréciau padékoti mokyklai uz skaidrig ir apgalvota jrodymy baze, aiskiai organizuota pagal

vertinimo kriterijus, kur, tarsi per padidinamajj stiklg, buvo galima pamatyti puikig praktika.

Tolesnés rekomendacijos
Vertinimo pabaigoje pateikiu keletg pasitlymy, kaip mokykla galéty toliau vystytis kaip
Mastymo mokykla, kad baty galima informuoti apie plétros vizitg ir padéti planuoti

veiksmus. Tai gali bati:

e Toliau plétoti ir palaikyti darbuotojy tobuléjimg rengiant nuolatinius iSorés ir vidaus
mokymus, kuriais siekiama racionalizuoti tai, kas geriausiai tinka, tobulinant jau jgyta
geriausig praktika. Toks mokymy derinys uZztikrins vidinio tobuléjimo ir iSorinio
naujumo bei perspektyvos pusiausvyrg. Kad baty galima nustatyti pagrindinius
metakognityvinius procesus, kurie pagerina vaiky mokymasi ir mastyma, reikia
gilintis j kognityvinius jrankius ir nusiteikimo ugdyma.

e Toliau integruoti mastymo procesus, taikant klausinéjimg, vaizdines priemones,
nusiteikimo ugdymga, samoningg praktikg (orientuoty j tolesnj augimo mastymo
vystyma), proceso vertinimg, rezultato vertinimg, proceso ir rezultato analize. Tai
galéty buti daroma apzvelgiant, kaip Sie elementai yra integruoti. Tai leisty
mokytojams ir vadovams susidaryti aisSky bendrg metakognityvinés raidos vaizdg.

e Apsvarstyti galimybe toliau taikyti ,,mokinio balso” priemone, kalbant apie Mgastymo
mokyklos tobulinima. Galima sukurti mokiniy iniciatyvine grupe, vaikams pereinant i$

vieno mokyklos etapo j kitg.

10



11 puslapisis 11

e Puriena galéty apsvarstyti galimybe naudoti ,AS kaip besimokantysis“ skale (MALS),
kad dar labiau papildyty jau gerai iSvystytus vertinimo procesus, nes tai siejama su
pridétine ,,normy“ kokybe, norint palyginti kognityvinés raidos rezultatus.

e Toliau iSplésti pamoky stebéjimus, jtraukiant pagrindinius mokymosi ir mastymo
procesy rodiklius. Jie turi bati paprasti, aiSkiai pastebimi ir aiSkiai suprantami visiems
darbuotojams. Siuo at?vilgiu ypatingai naudingas $altinis yra Projekto Zero (Harvardo
universitetas) darbas. Tokie mastymo ugdymo rodikliai gali biti naudojami tiek
formuojamajam vertinimui (idealiu atveju ,realiuoju laiku”), kad mokytojai, esant
reikalui, galéty pateikti grjztamajj rysj, tiek apibendrinamajam, kad mokytojai ir
vadovai galéty stebéti ir vertinti poveik;.

e Toliau tobulinti mokyklos interneto svetaine, demonstruojant Mastymo mokyklos
pokycius ir isteklius.

e Naudoti Pazangios mastymo mokyklos kriterijus, kad apibrézti blsimus pokycius,
siekiant pagilinti ir iSplésti Purienos supratimg ir kompetencija. Specialisty atliekamy
tyrimy iSplétimas, pla¢iau skleidZiant SPARE Svie¢iamojo vertinimo modelj, gali
suteikti ypatingg galimybe toliau kontekstualizuoti kognityvinius metodus, siekiant

iSsiaiskinti, kas, kam ir kaip geriausiai tinka.

Dr. Dave Walters

Mastymo mokyklos @Exeter

Edukologijos mokykla

Humanitariniy, meny ir socialiniy moksly fakultetas
Ekseterio universitetas

Dr. Judith Kleine-Staarman, Mastymo mokykly @Exeter direktorés vardu

2023 m. spalio mén.
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